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Veja qual o cenario para a siderurgia nos proximos meses
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Das maos de Antonio, Moris e Anderson, da Solucoes Usiminas, vao sair
chapas para o Corolla, Etios e Hilux, da Toyota. Parceria é inédita no mundo r;

PROJETO FRIAVEIS > ACIDENTE — OLHA O CELULAR!
: REFLEXAO |

FALTA . SOBRE A NOSSA

POUCO! SEGURANCA

Ronan, Kléber e mais Perda do colega Erik

Dangeles, eletricista de
manutencao, chama atencao
de todos para os riscos e
prevencao de acidentes

200 empregados
testam equipamentos
do Projeto Friaveis, que
esta 92% concluido

Flaviano é um
dos craques
do time da
Usiminas

Fabiano Barbosa
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m tempo de Copa

E das Confederacoes,
o time da Usiminas
marcou alguns gols impor-
tantes. Mais uma planta da
Solugdes Usiminas passou
a fornecer material para a
Toyota e fechou contrato
com a Magnetto Automo-
tive, grande estamparia
que atende a PSA, fabri-
cante de carros da Peuge-
ot e da Citréen no Brasil e
Argentina. Ja o pessoal da
Usiminas Mecanica criou
uma nova técnica de pin-
tura que esta sendo usada
pela canadense Bombar-
dier Transportation em
seus projetos no mundo.
Trabalhos como esses,
bem como a dedicacéo dos
empregados, contribui-
ram para melhorar alguns
indicadores da Usiminas
no primeiro trimestre de
2013 —embora a empresa
tenha registrado prejuizo.
Continuamos focados para
atender o cliente no prazo
e com qualidade. E vocé,
compartilhe com a gente o
que tem feito na sua area!

falaai@usiminas.com

OUVIPORAI

A Usiminas Meca-
Anica foi vendida?

E a Automotiva
Usiminas?
Nido ha, no momento,
nenhuma negociacao
concreta em curso pa-
ra a venda da Usiminas
Mecénica. No entanto, a
Usiminas estd aberta pa-
ra captar oportunidades
de fortalecer seu negd-
cio, por meio de parcerias
focadas em desenvolver
mercado e aumentar a
eficiéncia de sua infraes-
trutura industrial. Com
relacdo a Automotiva, al-
gumas alternativas estdo
sendo analisadas.

Envie o seu email para:
falaai@usiminas.com

- Xo, gripe!

BEM-VINDOS

MAIO 2013

Quem se vacinou estara
ido por 12 meses

A Campanha de Vacinacao contra a Gripe terminou no dia 18 de maio. Em 2013,
i cercade 32,5 mil empregados e dependentes aderiram a uma das maiores
> A : acdes de prevencio contra a doenca promovidas dentro de uma empresa.
{ Quem se vacinou estara protegido das gripes sazonais de inverno e HiN1 por
i 12meses. Mas é importante manter alguns cuidados, ja que a principal forma
i detransmissao da gripe é pelo ar (tosse, espirro e contato com secrecdes
i respiratorias de pessoas infectadas). Procure manter as maos sempre
" higienizadas e evite locais com pouca circulagio de ar.

EU INDICO_

Leitura

“Quem mexeu no meu
queijo?” nao é um livro
de gastronomia. Ele
fala sobre aimportan-
cia de sairdazonade
conforto e saber lidar
com as mudangas para
ter sucesso.

Renato de

Oliveira Lima

Inspetor de produto da Ge-
réncia-Geral de Laminacaoa
Frio da Usina de Cubatao

i Filme

Atrilha das sete cacho- { “Os suspeitos” é uma
eiras,em Sao Luisdo Pa- i opcao para quem
raitinga (SP), vaia1,3 mil i gosta de histérias de
metros acimadonivel i acdo e suspense.

do mar, entre caghoeiras : Marcone Souza

€ muita vegetacao. . Alvarenga
AnaPaulalourenco : Técnico de seguranca
Analista de marketing i dotrabalho da Usimi-
da Solucoes Usiminas, nas Mecanica, fabrica
Guarulhos-Sdo Roque de Congonhas

Passeio

VOCE EM DESTAQUE
NA INTRANET

Criatividade € o que nao
falta para Lirio Bretas
Junior, técnico de ma-
nutencao da Geréncia-
-Geral de Reducaoda
Usinade Ipatinga. Ar-
tista de maocheia, ele
produz velas artesanais
etabuasde churrasco
personalizadas, que da
de presente aos amigos
e vende para os interes-
sados. En3o € so: Lirio
também faz alimentos

em conserva e pensa
agoraem produzir quei-
jos.Ufal A histéria foia
mais acessada em abril,
com 4.331visualizacoes.
Leia na Intranet!

Filme

“A dama de ferro”
tem a maravilhosa
atuacao de Meryl
Streep, ganhadora
do Oscar de melhor
atrizem 2012.
Agnaldo Tomaz
Arruda

Assistente de qualidade
da Usina de Ipatinga

Envie o seu email para:
falaai@usiminas.com

“PRAVENCER A
CONCORRENCIA
NAO BASTA SER
O MAIOR, E PRE-
CISO SER O MAIS
INTELIGENTE.”

Gilvan de Moraes

Operador industrial da Geréncia
Industrial da Solucoes Usiminas,
unidade Campo Limpo Paulista

“A PROXIMI DADE
ENTRE GESTORES
E OPERADORES
GERA MOTIVACAO.
OHORA SEGURA
EUMDOS CA-
MINHOS PARA
CHEGARAO
ACIDENTE ZERO.”

Claudio César Miranda
Operador de producao da Geréncia de
Chapas Grossa da Usina de Cubatao

“TEMOS QUE
NOSINOVARE
RENOVAR SEM-
PRE, PARA QUEA
USIMINAS VOLTE
ACOMPETIRNO
CENARIO NACIO-
NALE INTERNA-
CIONAL.”

Luciano Simdes Silva
Operador de producao da Gerén-
cia-Geral de Laminacao a Frio da
Usina de Ipatinga

“AchooFala Aium jornalinteres-
sante porque tem muitas maté-
riasem pouco papel. Eletrazmui-
to conhecimento para osempre-
gados e a gente fica informado
sobre as outras unidades. O que
mais gosto de ver sao os projetos
da Automotiva Usiminas.”
Aparecida Alves de Paula
Operadora automotiva da Mon-
tagem da Automotiva Usiminas

Fala ai: entre em contato com
a gente! falaai@usiminas.com

No primeiro no Brasil, queda de
trimestre, a o .
S0 Acapacidade
producio de aco /0 /
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No primeiro bimestre, AChina exporta

o Brasil produziu cercade
5 milhGes de t milhdes
de aco bruto 55 t/ano
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Trabalho de Anténio, Moris e 2
Anderson estara nos carros
Corolla, Etios e Hilux, da Toyota

|
%}

Rodrigo Cypriano

uando cruzarem
com um Corolla,
Etios ou Hilux
nas ruas, Moris
I Albert Barbosa,
Antonio Ferreira da Silva e
Anderson Vetzcoski, opera-
doresindustriais da Soluctes
Usiminas (SU), Guarulhos-
-Bonsucesso, vao poder di-
zer: tem trabalho meu ali. E
que, desde abril, eles come-
caramaoperar trésmaquinas
da unidade aprovadas pela
Toyota para cortar chapas

NOVAS CHANCES
Antonio espera

que projeto atraia
novas montadoras

RAASR

Solucoes Usiminas passa a ser unica empresa fora do
Japao com trés unidades certificadas pela Toyota

de aco usadas em componentes
da carroceria dos carros, como
refor¢o de coluna e suportes do
motor e do radiador.

AToyota ja é cliente das uni-
dades de Taubaté e Sdo Roque
ha mais de 10 anos e, com esse
contrato, a SU se tornou Unica
empresa fora do Japdo com
trés unidades certificadas pe-
la montadora. Para isso, foi
necessdrio atender as exigén-
cias do cliente. “A Toyota tem
grande preocupac¢do com a
qualidade final dos produtos e
aseguranca. Fomos aprovados
porque respeitamos esses re-
quisitos”, explica Rogé-
rio Fernandes Tabler,

coordenador industrial da Ge-
réncia Industrial da unidade.

NOVOS CAMINHOS

H4a 10 anos na SU, Moris
conta que sempre trabalhou
com foco na qualidade, mas,

Bl PEUGEOT E CITROEN

UAS -

agora, a atencao é ainda maior.
“A Toyota exige materiais per-
feitos, limpos e lisos, pois eles
impactam no acabamento final
dos carros.” E a primeira vez
que Anderson trabalha com
montadora e estd animado.

CONTRATO TURBINADO

A partir de junho, a unida-
de de Taubaté vai fornecer
blanks figurados (chapas
que ja possuem a silhueta da
peca) e blanks irregulares,
em forma de trapézio e para-
lelogramos, para a Magnetto
Automotive (MA), grande
estamparia que atende a

PSA, fabricante de carros
da Peugeot e da Citréen
no Brasil e Argentina. As
pecas cortadas na SU se-

raousadasnalateral, teto

e reforcos estruturais do
painel e entre o assoa-
lho e a caixa de cam-
bio de carros como o
Novo Citroén C3, C3
Picasso, Citroén Air-

cross, Peugeot 308 e 408.
A projecdo é de que, no
pico do trabalho, 580 t
de produtos saiam da
planta todo més. “Se
atendermos as ex-
pectativas do cliente,
poderemos alavancar
novos projetos e fren-
tes de negdcio paraa SU
e a Usiminas”, diz Marcelo
Monteiro, especialista comer-
cial da Geréncia-Geral Comer-
cial de Grandes Contas.
Deacordo com LucianaMarti-
nez, coordenadora de Compras
da PSA, a parceria tem de tudo
para crescer. “O trabalho de ca-
daempregado éimportante pa-
ra o sucesso de nossas vendas.

FALAAI 3

“Estou orgulhoso por parti-
cipar, de certaforma, do pro-
cessodefabricacfdo dos auto-
mdveis.” Antdnio espera que
o projeto abra outras portas.
“Quem sabe, ndo venham
outras montadoras?”.

Quando virem nossos carros
na rua, esperamos que te-
nhamorgulho de fazerparte
de cada um deles!”.




Marco Aurélio
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cenario conti-
nua desafiador
para a siderur-
gia nos proxi-
mos seis meses, de acordo
com o Instituto Aco Brasil
(IABr), e os numeros se-
rdo modestos em compa-
racdo com 2012. Mas, o
que podemos fazer?

As equipes podem con-
tribuir, e muito, para a
competitividade da Usi-

AINDA
RUIM

E 0 que podemos fazer
para aumentar nossa
competitividade?

minas, trabalhando para a
manutencdo da estabilidade
operacional, desenvolven-
do e aperfeicoando acos de
maior valor agregado, que
geram mais retorno para a
empresa. “Para isso, temos
que focar nareducéo do des-
perdicio de energia, agua e
insumos, evitar paradas de
equipamentos, falhas nos
processos e a queda no ren-
dimento e na qualidade de

~
\.

'y

nossos produ-

tos. Tudo isso sem

deixar de lado a seguranca,
que estd em primeiro lu-
gar”, ressalta Roberto Maia,
diretor executivo da Usina
de Ipatinga.

Paulo Roberto Torres Matta,
diretor de producédo da Usi-
na de Cubatio, acredita na
capacidade da empresa de
estabilizar a producéo e pro-
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duzir com

baixo custo.
“Comnossa nova configura-
cdo, composta por um dos
mais modernos laminado-
res do mundo, teremos
tempos melhores no futuro
proximo. Todos estdo em-
penhados em fazer o me-
lhor possivel e precisamos
ter confianca de que vamos
reverter o nosso cenario.”

O mercado siderurgico
tem apresentado
desempenho modesto
no Brasil. No primeiro
trimestre, o consu-
mo aparente (que
engloba as impor-
tacoes e as vendas
internas das usinas)
caiu 1,7%. Embora
as importacoes di-
retas de aco tenham
diminuido 15,4% no
periodo, as importa-
¢oes indiretas, de aco
contido em produtos ja
prontos, aumentaram
16,6%. O custo de se pro-
duzir no pais, o cambio
valorizado e as inefici-
éncias de infraestrutura
logistica tém impedido
a industria brasileira de
competir em pé de igual-
dade com outros paises.
Por isso, os nimeros do
setor devem continuar
conservadores no res-
tante do ano. Para 2013,
a previsao do Instituto
Aco Brasil € que o consu-
mo aparente atinja 26,2
milhdes de t — apenas
0,9 milhao de t a mais
do que no ano passado.

ATENCA(

PROJETO FRIAVEIS

y

Equipamentos da ITM Samambaia, que integra o Projeto

hora de checar se es-
té tudo nos confor-
mes. Comecaram,
no dia 5 de maio, os
testes na Instalacdo de Tra-
tamento de Minério (ITM)
Samambaia, que integra,
junto com a ITM Flotacao, o
Projeto Friaveis, da Minera-
¢do Usiminas.

O Projeto Friaveis vai
aumentar a capacidade de
producao de minério da em-
presa de 8 para 12 milhoes
de t ao ano e colocar nos
mercados interno e externo
produtos de melhor qualida-
de, beneficiando, inclusive, a
propria Usiminas —principal
cliente da Mineracao Usimi-
nas. O inicio das operagoes
esta previsto para o terceiro
trimestre de 2013.

Bruno César Baia de Paula,
analista de processos do de-
partamento de Beneficiamen-
to Mineral, explica como sera
na pratica. “Vamos testar cada
componente como painéis,
motores e instrumentos (val-
vulas, sensores). Na sequén-
cia, avaliamos os equipamen-
tos individualmente. Depois,
ligamos todas as maquinas e
testamos o conjunto, ‘a vazio’,
ou seja, sem usar matéria-
-prima. Essa etapa se chama
comissionamento.”

Os testes na ITM Samam-
baia, situada na Mina Oes-
te, devem durar trés meses e
contemplam as instalagbes de
britagem, peneiramento, em-
pilhamento e concentracdo de
minério de ferro. O objetivo é
atestar a funcionalidade e per-
formance dos equipamentos e
da planta, de maneira segurae
eficiente, antes que ela comece
a produzir a pleno vapor.

MOBILIZACAO
Cerca de 300 equipamentos
da ITM Samambaia serdo co-
locados a prova. Aproxima-
damente 200 empregados da
Mineracédo Usiminas, Usiminas
Mecénica, fornecedores e ter-
ceiros, das areas Elétrica, Me-
canica, Instrumentacéo,
Automacao, Producéo,
Montagem, estido envol-
vidos no trabalho.

Kléber José Louren-
¢o e Ronan Augusto de
Oliveira, técnicos de pro-
cessos que vao participar
do trabalho, destacam
a qualidade da planta.
“Trabalho com minera-
¢do ha 10 anos e nunca
tinha visto uma planta
tdo moderna”, garante
Kléber. “Osequipamentos
automatizados facilitam
a operacdo”, concorda
Ronan, sem se esquecer
dos desafios. “A ITM Sa-

Frijiveis, sdo colocados a prova para comecarem a operar

mambaia tem capacidade para
beneficiaraté 1,2 mil t de miné-
rio/hora e, para alcancar essa
performance, vamos precisar
entender os processos e fazer
0s ajustes aos poucos.”

Na ITM Flotacdo, da Mina
Central, os testes em 350

EM CAMPO Ronan e Kléber

b?a_rti_ci_p‘a_‘r?nljo teste na
ITM Samambaia...

AIT™M Samambaija

8€ra um produto chj-
mado sinter feed, minério
formado Por particulas

entre 10 e O15mm. A ITMm

Flotacio vaj produzir o

pellet feed, que tem
particulas Mmenores
que 0,15 mm.

equipamentos comecam
em outubro. Mais de 92%
da montagem das ITM
Samambaia e Flotacio ja
esta concluida.

CHECAGEM
...e avaliam equipamento
junto com Josemar




Sérgio Barbosa
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uem transita pe-
la BR-381 deve
redobrar a aten-
¢80, pois nao sdo

I raros os aciden-
tes que acontecem na ro-
dovia. Na volta da Semana
Santa, por exemplo, dois
empregados da Usiminas
Mecanica, lamentavel-
mente, morreram em um
acidente de carro préximo
a Nova Era, quando viaja-
vam de Ipatinga para Ita-

»> Dirigir acima do li-
mite de velocidade per-
mitido;

»> Misturar alcool e di-

recao;

Tenente Luiz aponta os
comportamentos que
mais geram acidentes:

tiaiucu. Outro veiculo vinha
na contraméo, perdeu o con-
trole e os atingiu de frente.
De acordo com Luiz Gonzaga
Gongalves, tenente do pelotdo
de transito rodoviario do Vale
do Ago, um dos trechos mais
problematicos é justamente
o perimetro urbano do Vale.
Para ele, a grande causa dos
acidentes é o comportamento
imprudente dos condutores.
“Ultrapassagens em locais proi-
bidos e desrespeito aos limites

de ultrapassar;

culo e outro;

com sono.

POUCO NA BR-381.__

S MG-IPATINGALS

PRUDENCIA

. i———

.

Rafael aprendeu que |
nao vale a pena pegar
estrada com sono

»> Fazer ultrapassagens
em locais proibidos;
%% Nao sinalizar na hora

% Ignorar a distancia de
seguranca entre um vei-

»> Dirigir cansado ou

develocidade facilitam as ocor-
réncias”, afirma.

FAROLLIGADO

Em outubro de 2011, Rafael
Curi Ferreira, operador indus-
trial da Geréncia de Fabricacéo
de Equipamentos da Usiminas
Mecanica, quase perdeuavida
na 381, proximo ao shopping
do Vale, em Ipatinga. Voltan-
do para casa, em Timoteo, um
amigo assumiu a direcéo e,
cansado, cochilou por alguns
segundos. O veiculo subiu o
meio fio e bateu numa drvore.
“Estou vivo por um milagre,
porque o carro quase se par-
tiu ao meio”, relembra. Feliz-
mente, os dois se recuperaram
completamente. “Nao com-
pensa pegar o volante com
uma noite de sono perdida.”

Ha trés anos fazendo o
trajeto Ipatinga-Belo Hori-
zonte pela 381, Ricardo Luis
Rocha, analista de qualida-
de da Geréncia de Qualida-
de e Meio Ambiente, nunca
sofreu acidentes, mas ja
presenciou varios. “Acredi-
to que 99% dos casos séo
devido aimprudéncia”, diz.
Com o tempo, o analista
adotou cuidados como nédo
trafegar proximo a faixa
continua quando carretas
vémnaoutra pista, sinalizar
com antecedéncia as ultra-
passagens e parar a0 menos
duas vezes para descansar
no percurso. Outra dicaim-
portante é evitar os horarios
de pico, entre 17h e 19h30,
buscando alternativas co-
mo a estrada via Itabira.

o dia 9 de maio,
faleceu Erik
Dangeles, que
atuava havia
cinco anos como eletricista
de manutencdo na Aciaria,
na Usina de Ipatinga. Erik
tinha 26 anos e era soltei-
ro. Toda assisténcia esta
sendo prestada a familia.
“Casos como este re-
forcam a importancia do
cumprimento de padroes

EM IPATINGA

e procedimentos e da melho-
ria continua das condi¢des de
trabalho”, explicou Eduardo
Barbosa, Gerente-Geral de
Seguranca. Treinamentos sdo
constantemente realizados
emtodas as unidades para ga-
rantir que todos conhecam as
regras. Desde janeiro, 1.170
operadores fizeram mais de
11 mil horas de treinamen-
tos, cursos de capacitacao,
reciclagem e formacédo em

ponte rolante.

“Este momento triste
também desperta a aten-
cdo para reforcarmos a
importancia do cumpri-
mento de todos os proce-
dimentos e das condigoes
de operacdo. Nao pode-
mos dar a minima chance
para que acidentes como
esses acontecam”, afir-
mou Marcelo Chara, Vice-
-Presidente Industrial.

203 Comentarios

WALDNE] SDARES IRHIR comenl o

JOSE BOREUTE FRE ITAS LIFIA comesom

Luciane Silve Andeads Tementou:

COLEGAS LAMENTAM A MORTE
Mensagens de solidariedade e
sobre a_importancia de cumprir
procedimentos estiveram
nos mais de 200 comentarios
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Usiminas usou
uma técnica ino-
vadora e econo-
ica para recu-
perar uma area de 560 mil
m?, o0 equivalente a 68 cam-
pos de futebol do tamanho
do Maracani, contamina-
da comrejeitos, em Itaguai
(RJ). Em 2008, o terreno,
de 850 mil m?, foi compra-
do da Inga Mercantil, que
produzia metais pesados
como zinco e bastonetes
de cadmio no local. Agora
que estd recuperado, o es-
paco, situado préximo ao
Porto de Itaguai, no estado
do Rio de Janeiro, servira
como alternativa para pro-
jetos logisticos.

Cerca de 1,2 milhdo m®
(ou 480 piscinas olimpi-
cas) de rejeitos contami-
nantes foi envelopado e re-
tido no subsolo do préprio
local, em uma manta im-
permedvel de PVC, e serd
monitorado para evitar va-
zamentos. “O método, cha-
mado de encapsulamento
geotécnico, é muito usado
na Europa, Estados Uni-
dos e Canadad, e gera um
menor impacto ambien-
tal, pois evita que o rejeito
seja transferido para um
segundo terreno e crie um
novo problema”, explica
Claudia Helena Gongalves
de Lima, especialista em
meio ambiente da Mine-
racao Usiminas, que atuou
no processo. O projeto foi
concluidoem dezembrode
2012, durou 20 meses e ob-
teve a Certiddo Ambiental

do Instituto Estadual do Meio
Ambiente do Rio de Janeiro
em marco.

NO FUNDO

Para controlar o impacto na
agua subterranea, foi implan-
tado um sistema de barreira
hidraulica, com 20 pocgos de
bombeamento, quatro pogos
de captacgdo e 10 pocos de
monitoramento. Nos proxi-
mos anos, uma Estacdo de
Tratamento de Efluentes vai
tratar 500 m®/dia de agua
subterranea afetada pelos me-
tais pesados, até que ela seja
descontaminada.

Também foram construidos
canais e bacias dedrenagense
instalados instrumentos para
monitorar a dgua superficial
e subterrdnea e controlar os
rejeitos envelopados pela Usi-
minas. Os taludes receberam
placas de grama e as encostas,
cobertura vegetal.

PARA A COMUNIDADE

A comunidade local também
foibeneficiada com a¢des pro-
movidas pela Usiminas. Mais
de quatro quilémetros de vias
urbanas no bairro Somel, em
Itaguai, foram drenados e pa-
vimentados, em parceria com
a prefeitura da cidade. A em-
presa recuperou 12 hectares
de Mata Atlantica na Fazenda
Rocha Negra, em Miguel Pe-
reira (RJ), que recebeu mais
de 20 mil mudas de 50 espé-
cies vegetais, e seis hectares
de mangue na Reserva Bio-
légica de Guaratiba, no Rio
de Janeiro (RJ), onde foram
plantadas 30 mil mudas.

BALHO
BEM FEITO!

Usiminas controlou o equivalente

a 480 piscinas olimpicas de rejeitos
no terreno que comprou em Itaguai
(RJ), que trara mais competitividade
para os projetos logisticos

SUSTENT/

C
for
pac

man
perme
do pr¢
sera mc

O terreno evitar\

estava
contaminado
com cerca de 1,2
milhao de m3 de
rejeitos com me-
tais pesados.
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A area recuperada
no terreno de
Itaguai tem

560

MIL M, o
equivalente a

68

CAMPOS DE
FUTEBOL do
Maracana

....................................

1,2

:r:féer::[/ce)jo MILHAO M
losem uma Depois de DEt REJOEITO:
im- envelopar os contaminantes
:‘,gf nl:)VS(i‘:DTOIO rejeitos, o local f?i confinado e
prio local. Ela foi coberto retido do subsolo.
nitorada para com solo E 0 mesmo que 480
compactado. piscinas olimpicas

/azamentos.

....................................

POCOS DE
BOMBEAMENTO,

4

POCOS DE
CAPTACAO e

POCOS DE
MONITORAMENTO
vao controlar o
impacto na agua

Um sistema subterrianea

de barreira
hidraulica (pocos)
capta a agua conta-
minada do subsolo e
a bombeia para a Es-
tacao de Tratamen-
to de Efluentes.

....................................

500

M>/DIA DE AGUA
SUBTERRANEA
contaminada com
metais pesados
serdo tratados
pela Estacao de
Tratamento de
Efluentes




8 FALA Al

MAIO 2013

MEDICO

Dr. José Renato de Melo
Pneumologista

: Quais sdo as doencas :
: maiscomunsnoinverno? :
i Viroses respiratérias, caracte- :
: rizadas por coriza, nariz con- :
: gestionado, rouquidao, dor de :
: garganta, tosse, as vezes febre, :
i dor no corpo, mal estar e dor de :
: cabeca. Em casos graves, pode :
haver febre alta e falta de ar. :

: Como se pega?
i Viainalatéria (peloar) e contato
¢ das maos.

Fabiano Barbosa

esde pequeno, Mi-
guel, de 7 anos, fi-
lho de Daniel An-
tonio Finamor,
técnico de producgao da
Supervisdao de Montagem
da Automotiva Usiminas,
sofre com crises de tosse
e nariz entupido. Daniel
o levou diversas vezes ao
médico, que receitava um
remedinho aqui, outro
ali, mas o menino nunca
melhorava completamen-
te. Em dezembro do ano
passado, Daniel resolveu
inscrever o filho no Projeto
Respirar, da Usisaude, pa-
ra saber qual problema ele
realmente tinha.

Miguel fez alguns exames
eodiagndsticoveio: o garo-
to tem uma asma mais fra-
ca, mas que afeta o sistema
respiratério. “Todos esses
anos, ficamos sem saber ao
certo o que o Miguel tinha.
Além da asma, descobrimos
que ele tem também uma
espécie de rinite alérgica”,
conta Daniel.

Miguel, filho de Daniel, da Automotiva Usiminas, dorme
melhor, tem menos crises de tosse e nariz entupido depois
que descobriu que tinha asma e comecou o tratamento certo

CUIDADOS EM CASA
Sabendo qual era o proble-
ma, algumas atitudes foram
tomadas. “A casa deve estar
sempre limpa. Em vez de
varrer o chio, passamos
pano umido para néo levan-
tar poeira, ndo podemos ter
cortina e tapete nos quar-
tos, os lengois e cobertores
devem ser colocados ao sol
e trocados com frequén-
cia”, detalha.

Daniel fala com conhe-
cimento de causa, por que
também teve problemas
respiratorios quando era
pequeno. “Tive uma bron-
quite tdo forte que quase
morri. Até hoje sofro com
rinite. Qualquer mofo ou
poeira me faz muito mal.
Por isso, o cuidado é para o
Miguel, mas também serve
paramim.”

Além dessas mudancas e
dos medicamentos recei-
tados pelo médico, Miguel
complementa o tratamen-
to praticando esporte. “Ele
faz futebol e capoeira e o
folego esta bem melhor”,
comemora Daniel. Tomar
um sorvete ndo é mais
sinénimo de proble-
ma, como o pai ex-

plica. “Ele dorme

melhor, as crises de
tosse e o chiado no
peito diminuiram
e o nariz nao inco-
moda tanto. Antes,
ele tomava sorvete e
ficava mal. Outro dia,
fizemos um teste e ndo
aconteceunada!”.

| GOLPE NA ASMA :
Daniel conta que o [EEESS
Folego de Miguel melhorou

“com a prética de esportes .

ESPECIALISTA

Nao, mas quem estiver comsin- :
tomas e sentir falta de ar deve
procurar assisténcia médica. :
Casos que apresentem agrava- :

mento da febretambém devem

ser avaliados, pois pode ser si- :
nal de complicagao, uma pneu- :

monia, por exemplo.

: Por que elas ocorrem :
: mais durante esse pe- :
: riodo?
Embora todo mundo acredite
i que tais doencas estejam asso- :
: ciadas a mudanca do tempo, o :

O Projeto Respirar é voltado
para criancas de zero a

14 anos, beneficiarias da
Usisaude, que tém asma,
bronquite ou que chiam. O
objetivo é prevenir as crises
e reduzir o risco de interna-
¢oes, por meio do controle
adequado da doenca, de

risco aumenta porque as pesso- :
asseaglomeram em ambientes :
fechados e ficam mais expostas :
i ao virus. E muito comum, por :
: exemplo, havertransmissaoen- :
tre membros damesmafamilia, : Posso trata-las toman-
: do os remédios que te-
: nho em casa?

Sim, ha remédios que aliviam

por causa do contato préximo.

HP
: E possivel fugir delas?
Nio completamente, mas ha :
meios de diminuir a chance,
: evitando contato com pesso- :
asdoentes e aglomeracoes em
ambientes fechados, lavando
as maos e alimentando-se :

B Miguel tem menos i
8 crises de asma |

orientacoes sobre cuida-
dos com o ambiente da
crianca e o uso correto de
medicamentos. Ele é ofe-
recido em Ipatinga, Pouso
Alegre, Santos, Itatina e
Belo Horizonte. Outras
informacoes: www.atitu-
derimacomsaude.com.br.

bem. A vacinacao protege so-
mente contra ovirusinfluenza
(virus da gripe), que circulou
em 2012.

sintomas que trazem descon-
forto, como dor, febre, conges-
t3o nasal. Ja os famosos xaro-
pes expectorantes nao tém
eficacia cientifica comprovada,
portanto, ndotrazem beneficio.

— CURTAS—

O que vocé
acha do Fala Ai?

Empregados de todas as unidades
deram sua opiniao sobre o Fala Ai
em grupos promovidos em marco
e abril. Foram analisados os temas,
aclareza das matérias, a distribui-
¢a0,a promogao “Aquitemaco
Usiminas”, entre outros pontos.
Jorge Luciano Neto, inspetor de
produto da Geréncia-Geral de
Aciaria, gostou da experiéncia.
“Fiquei muito felizem participar
emuito maisem saber que a
empresa procura passar o maximo
deinformacdes e resultados a n6s
eaos familiares.”

Modernizacao
do Hospital
Marcio Cunha

AFundagao Sao Francisco Xavier,
instituida pela Usiminas, inaugu-
rou,em 25 de abril, as novas areas
de atendimento das unidades do
Hospital Marcio Cunha (HMC),
em Ipatinga. O novo pronto-
-socorrotem 25 novos leitos e oito
novos consultorios.




Sérgio Roberto
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INOVACAO

ELES PINTARAM

Canadense Bombardier vai usar técnica de pintura desenvolvida
pela equipe da Usiminas Mecanica no primeiro monotrilho
brasileiro, que vai transportar 48 mil pessoas por hora

intou novidade
na area. O pessoal
da Usiminas Me-
cédnica criou uma
tecnologia de pintura iné-
dita para deixar o primeiro
monotrilho brasileiro, que
serd instalado em Séo Pau-
lo pelo consdrcio Expresso
Monotrilho Leste, ainda
mais eficiente. Em resumo,
a viga superior —por onde
passam os vagdes— recebeu
um tratamento anticorrosivo
mais agressivo e ficou com a
superficie aspera, aumen-
tando a trac@o e frenagem
dostrens, sem anecessidade
de manutencdes periddicas.
As primeiras amostras
pintadas em Ipatinga foram
enviadas para afilial daBom-
bardier Transportation, uma
das empresas do consoércio,
na capital paulista, e sua se-
de, no Canada. “A téc-
nica surpreendeu
tanto que foi
adotada

v

i w\.‘,‘

como padrdo para futuros
projetos da empresa em todo
o mundo”, diz Lucas Fontes,
gerente da pintura industrial.

A demanda partiu da Bom-
bardier, que usava um processo
de pintura com vérias etapas e
que demandava manutencoes
para garantir a seguranca na
operacdo do trem. “A técnica
desenvolvida pela Usiminas
Mecéanica é inovadora, envol-
ve apenas duas etapas e ainda
melhorou a qualidade na ade-
réncia e seguranca da linha”,
explica.

TOQUEFINAL

O método foi desenvol-
vido pelas equipes
da Geréncia
de Pintu-

A Usiminas Mecanica

_ esta produzindo nove
- tipos de equipamentos
de sustentacao para o
primeiro monotrilho
brasileiro, que vai
conectar os bairros de

ralIndustrial, Projetos e Blanks,
que fez o jateamento da peca.
“O cliente ficou satisfeito e o
processo ganhou agilidade.
Com ele, a Bombardier pode
reduzir seus custos de manu-
tencdo”, afirma Lucas.

Warley Paula da Silva, pin-
tor industrial, criou uma lista
de providéncias para o equipa-
mento responsavel por pintar
as pecas. “Essa etapa é impor-
tante para manter o aparelho
em bom estado
de conser-

O monotrilho

é um trem mo-
vido a eletricida-
de, que roda sobre

uma Unica viga

e é suspenso
noar.

'

Vila Prudente e Cidade
de Tiradentes, na zona
leste de Sao Paulo.
Quando estiver con-
cluido, em 2016, ele
vai transportar 48 mil
pessoas por hora.

vagdo, garantindo a qualidade
doresultado final.”

Ele também é um dos res-
ponsaveis pela manutencéo do
equipamento de pintura. Para
isso, fez treinamento em Sio
Paulo, no qual aprendeu sobre
reparos e limpeza da bomba
que faz a pintura. Quando
ha falhas no processo, as ma-
nutencdes sdo realizadas em
Ipatinga, sem anecessidade de
enviar o equipamento para Sao

Paulo, o que contribui para
reduzir custos.

FALAAI | g

“O MERITO E
DE TODOS OS
EMPREGADOS
ENVOLVIDOS
E O MAIS BA-
CANA FOI
VER ESSE EM-
PENHO RE-
CONHECIDO
PELA GEREN-
CIAEPELA

EMPRESA.”
Marco Tilio Santos
Oliveira

Jatista

ARTISTAS

Equipe de Lucas e Marco Tulio
desenvoiveu_técnica de pintura
que sera aplicada em outros
projetos da Bombardier no mundo
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Missao especial leva colegas da Automotiva para Bélgica e Holanda

atheus Fran-
cisco Jambas-
se, inspetor de
produtos da
Automotiva Usiminas, via-
jou para fora do pais pela
primeira vez, no dia 20 de
abril. E a razdo nédo pode-

Matheus e os engenheiros
Joao, Marcelo e Renan ali-
nham os uUltimos detalhes
antesdaviagem. “Naofalo
inglés fluentemente, mas
sei me virar. Quero desen-
volver um bom trabalho e
absorver o maximo de co-
nhecimento para replicar
na volta, principalmente
na area de qualidade.”

“A planta é grande e tem
um sistema produtivo mui-
to robusto e integrado. O
que mais meimpressionou
foiosistemade controle da
DAF.Em Eidhoven, me cha-
mou a atencao o corpo de
auditores, formado por seis
profissionais com 20 anos
de experiéncia.”

ria ser mais importante. Ele e
mais trés empregados ficaram
20 dias em Westerloo, na Bél-
gica, e Eidhoven, na Holanda,
a convite da DAF, com a mis-
sdo de fazer treinamentos nas
linhas de producdo da monta-
dora holandesa e ver de perto

roduct Quality Inspection

?—H_H-

a producéo de caminhdes XF
(pesados) e CF (semipesa-
dos), que serdo lancados no
Brasil. “Fui escolhido entre
muitos colegas competentes e
fiquei feliz por ter meu traba-
lho reconhecido. La em casa,
todo mundo ficou orgulhoso

“Tomavamos caféas7he,as
7h30,iamos para a DAF. Fica-
vamos na fabrica o dia todo
para conhecer 0s processos.
Acompanheiarotinadaarea
de qualidade e auditoria de
produtos. Conversava por
Skype com minha esposa e
minha filha de 4 anos para
matar a saudade. N3o nos
falamos todos os dias, por
que o fuso horario era de
cinco horas para mais.”

F E

“Ver como a DAF trata a
qualidade e trocar expe-
riéncia com os auditores
foi muito interessante.
Isso marcou minha vida
pessoal e profissional.
Me sinto ainda mais
preparado para atender
esse cliente.”

também.” “O Matheus e os
colegas vao multiplicar as in-
formacoes adquiridas na DAF,
e o objetivo é criar novas opor-
tunidades de troca de conhe-
cimento entre os clientes e os
empregados, seja em projetos
nacionais ou internacionais”,

“Chegamos ao aeroporto
de Amsterdam e fomos
de carro até a Bélgica. A
paisagemeaarquitetura
eram muito bonitas. Nao
estava frio como imagi-
nava, deu até para usar
camisetaumdia.”

“O Renan e os outros cole-
gas me ajudaram com a tra-
ducdo. Ao final, fiz um teste
pratico, em inglés, com um
dos auditores mais expe-

disse Leandro Minoru, ge-
rente de Engenharia de De-
senvolvimento de Produtos
da Automotiva Usiminas.
Com a camera em punho,
ele registrou suas impres-
s6es do intercdmbio. Dé
uma olhada!

" A DAF fechou con-
trato com a Auto-
motiva Usiminas para
armar e pintar as cabines
de seus caminhoes pesados
e semipesados. No final de
junho, comeca a producao
de cabines para teste. O
inicio da producao sera
no dia 29 de julho.

rientes, que aplica treina-
mentos para plantas da
DAF em todo o mundo, e
naotive problema paraen-
tender. Fuibem!”




Fabiano Barbosa
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OUER VER

odia26dejunho,
as 16h, o estadio
do Mineirdo, em
Belo Horizonte,
vai receber a semifinal da
Copa das Confederacdes.

E vocé pode conferir tudo
de perto! Preencha seus da-
dos, complete a cruzadinha,
recorte este cupom e depo-
site na urna disponivel em
sua unidade, até o dia 10 de

NOME:

PROMOCAO

junho. Cinco empregados
vao ganhar passagens aé-
reas, um par de ingressos
para ver esse jogao e visi-
tar a sede. Participe e cruze
os dedos!

SETOR POR EXTENSO:

CARGO:

RAMAL:

UNIDADE:

PARA PENSAR...
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CRUZADINHA

1Carros da
Usiminas.
2 Daniel descobriu que seu filho tinha asma gracas ao Projeto
3 A Usiminas controlou cerca de 1,2 milhdo m? de no terreno
de ltaguai.

4 Comecaram os testes no Projeto Friaveis, na ITM
5 A técnica de pintura desenvolvida pela Mecanica foi adotada pela

e da Citroén vao receber materiais da Solucoes

6 Matheus fez treinamentos na Bélgica e na a convite da DAF.
7 A planta de Guarulhos-Bonsucesso da Solucoes vai fornecer mate-
rial paraa
8 O terreno de Itaguai sera destinado a projetos

CLARWMNHA, SEU QUARTO

:

INSPECAC DE SEGURANCA
POR AQU TRES VEZES
POR SEMANA, ENTRE

LEGAL ESSE NEGOCID ESTA UMA BAGUNGCA SE PREOCCUPAR COM A VOCE ESTA FALANDO?
DE HORA SEGURA, VOCE PODE TROPECAR SEGURANCA, CADE A
vou.'.rz :.Imcm LA NUM BRINQUEDO! CANELEIRAT ANTES DO 5 H, POR QUE A
CASAl JOGO, FIOUE ATENTO AODS PERGUNTA?
VAMOS FAZER LMA ITENS DE PROTEGAD, HEINT

PEDRO, VOCE TEM DE

ROSA, COM QUEM

ESTOU INVESTIGANDD A
OCORRENCIA ANTES DE
ACONTECER UM INCIDENTEI

y

v
L 4

enedito Lino de
Almeida, opera-
dor automotivo
I1I da Automotiva
Usiminas, se viu em uma
situacdo delicada quando
se separou da esposa e fi-
cou com os quatro filhos
ainda pequenos, em 1996.
Na época, Daniele tinha

nove anos, Shirley Caroline
estava com sete e 0S meninos,
Rafael e Tafarel, quatro e dois
anos, respectivamente.
Benedito néo se abalou e fez
o que, para ele, é dever de todo
pai. “Como trabalhava das 16h
a 1h, pagava uma irma para
ficar com eles. Depois, as mais
velhas me ajudaram a cuidar
dos menores. Fazia
almoco, arrumava
as coisinhas de ca-
daumeasmeninas
esquentavam a co-
mida para os pe-
quenos quando eu
naoestava”, conta.
Considerado
um “paizdo que é
uma mae” pelos
filhos, ele faria

05 quatro]
filhos sozinho

tudodenovo. “Olho paratrase
vejo que construi uma familia
onde todos sdo amigos”, diz.
Hoje, todos trabalham e os trés
mais novos ainda moram com
ele. “A mais velha é casada e
mora em outra cidade, mas
vem sempre me ver!”.

TRES VEZES MAE

“Se posso exercer meu papel de
mée € porque o tenho sempre
ao meu lado,” conta Eliane de
AbreuLima Silva, mae de trigé-
meas e esposa de Jorge Soares
da Silva Junior, operador de
producaoda Geréncia-Geral de
Reducéo da Usina de Ipatinga.
Ele conta que ndo “ajuda” a es-
posa, mas, sim, divide com ela
os cuidados que envolvem a
criacdo das filhas, com 5 anos.

De acordo com
dados do Instituto

Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), o volume de
mulheres responsaveis pelo do-

“Fomos pais de pri- micilio saltou de 9,048 milhges

meira viagem em do- (22%) para 18,617 milhdes
se tripla, tivemos que (37%) entre 2000 e 2010.0
aprender tudojuntos.” ndmero de homens chefes

Jorge confessa que o
casal é mais unido. Além
de ter trocado muita fral-
da, feito mamadeira e passa-
do noites em claro cuidando
do trio, ele se preocupa com
a alimentagéo e com o futuro
de Ana Clara, Aline Carolina
e Alice Cristina. “Tudo que eu
faco é por e para elas. Meu so-
nho é conseguir formé-las para

de familia ficou estavel,
em 31 milhdes.

que elas possam caminhar
sozinhas.” Para frente, ele
s6 tem uma preocupacao:
“Imagine como vaiser daqui
adezanos, quando as quatro
estiverem com TPM?!”.

EdmarSilva
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Na opiniao do nosso golei-
ro, o atacante se destaca
por definir as jogadas. Mas,
na rotina de trabalho de
Eduardo Carneiro de San-
tana, inspetor de carga da
Solucdes Usiminas, unida-
de Betim, a defesa é que é
essencial. “Me preocupo
com a seguranca, pois o ris-

co é permanente
na movimentacao
de carga. Obser-
vo as situacoes de
perigo e alerto os
mais desatentos”,
conta. Talvez por is-
so,a area em que ele

MAIO 2013

TIME

trabalhaapresente baixo

indice de acidentes.

Na casa de Jorge Augusto
Pereira, operador de pro-
ducaoda Geréncia-Geral
de Aciaria da Usina de
Ipatinga, a organiza-
cao é primordial. “Para
receber visitas, as coisas

V
/ tém queestarem ordem”,
comenta. No trabalho nao

Em 1985, Marcio Roberto
Silveira, supervisor —
industrial da -
Geréncia de

Fabricacao

de Equipa-

mentos da

Usiminas

Mecani-

ca, chegou

a empresa

para exercer o

cargo de sinaleiro.

Ele se qualificou, fez trei-
namentos e, hoje, lidera 92
empregados, que ele enxer-
ga como amigos. “No inicio
doturno conversocomtodo
mundo. Somos uma equipe
unida e trabalhamos com
sinceridade e respeito.”

MARCIO
Capitao

h

é diferente: Jorge, o nosso la-
teral, esta sempre de olho na
organizacao e na limpeza da
area, fatores que influenciam
diretamente na segurancado
time. “Sempre busco suges-
toes de melhorias com os co-
legas. Eles tém muitas ideias
eeu oriento a pratica.”

Na linha de frente
do nosso time, um
atacante “dois em
um”. O soldador
da Automotiva
Usiminas, Flaviano

Magalh3es da Silva,

e

OUEM BATE UM BOLA

Assim como no futebol, uma equipe de trabalho é completa quando
composta por pessoas com caracteristicas diferentes. Veja a escalacao e
conheca alguns dos craques que batem um bolao no time da Usiminas!

Para fazer a ponte entre
defesa e ataque, a proati-
vidade é ponto positivo
para o nosso volan-

te Sérgio Reis Sil-

va. O operador

de mineracao

da Minera-

¢ao Usiminas

nunca faltou
aotrabalhoou

se envolveuem
acidentes e bus-

ca atingir as metas

de producdo e qualidade.
“E preciso ter responsabi-
lidade e, para isso, estou
sempre aberto ao apren-

Volante

Criatividade é palavra de
ordem para Kléber Ricardo
Colaco, assistente técnico
industrial da Geréncia-Ge-
ral de Reducao de Cubatao.
Com suas invencoes, ele
contribui para melhorar a
produtividade e a seguran-
cadaarea. Um exemplo foi
a confeccao de um suporte

sabe que um jogo perdido
pode ser virado. “Sempre
faco o melhor que posso e,
se hoje faco bem, amanha
quero fazer melhor.” Etudo
isso sem perder o bom hu-
mor: “Mau humor nao leva

dizado, cumpro as normas
e metas, sem deixara qua-
lidade de lado.”

para container de produ-
tos quimicos, acao simples
que reduziu custos. “Estou
sempre em busca de atu-
alizacao. Pesquiso as boas
praticas utilizadas em ou-
tras unidades da Usimi-
nas, em empresas do polo
industrial local e também
nainternet.”

a lugar nenhum, a vida é
curta para isso”, filosofa.
Em casa, a produtividade
continua, a faxina e o jan-
tar também estao na lista
dos afazeres, que ele divi-
de com a esposa.




